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положЁниБ

о порядке оформлен1^я возникновения, приостановления и прекращения отно1шений ме>кду
мБоу <<[1етровская сш) и учащимися и (или| родителями (законнь|ми представителями}
несове р]шен нолетн их учащихся

1. оБщиБ положЁния

1.1. [{астоящее положение ра3работано в соответствии с Федеральнь]м законом от 29 декабря
2о12 г. !\р 27з-Фз <@6 обра3овании в Российской Федерации>> и !ставом образовательного

уч рен{де ния (далее !н рен<ден ие).

1.2. Ёастоящее положение устанавливает порядок регламентации и оформ ления во3никновения,
приостановления и прекращения отношений между !!!Б@! к['!етровская €|]..!) и учащимися и (или)

родителя ми (за ко н н ь!м и п редста в ителями) несо вершен нолетн их уча щихся.

1.3. |-!од образовательнь!ми отношениями понимается освоение обунающимися содержания
образовател ьн ь]х п рограмм.

1.4. !частники образовательнь!х отношен ий - обунающиеся, родители (законнь!е представители)
несовершеннолетних обунающихся, педагогические работники и их представители' организа \АА,
осуществля ю щи е о6 разо вател ьную деятел ьн ость.

2. поРядок оФоРмлЁния во3никновЁния отношЁн ий мБжду учРгждгниЁм, учАщимися
и {или| РодитБлями (3Аконнь!ми пРЁдстАвитБлями) нБсовЁРшБннолЁтних учАщихся
2.1. Фснованием возникновения образовательнь]х отношен ий является приказ директора о

приеме лица на обунение в мБоу к[1етровская сш) или для прохождения промежугочной
аттестации и (или) государственной итоговой аттестации.

2.2. |рава и о6язанности учащегося, предусмотреннь!е законодательством об образовании и

локальнь|ми нормативнь]ми актами организа\АА, осуществляющей образовательную

деятельность, во3никаюту лица' принятого на обучение, с дать!, указанной в распорядительном
акте о приеме лица на обунение и договоре.

2.3. Азданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образ овании.

2.4. [оговор о6 образовании заключается в простой письменной форме ме}кду мБоу <[-!етровская

сш) в лице директора и лицом, 3ачисляемь|м на обунение (родителями (законнь!ми

п редста в ите лями) несо ве р ше н н ол етн е го л и ца ).

2.5. в договоре об обра3овании должнь| бь:ть указань] основнь!е характеристики образования
(образовательной услуги), в том числе вид, уровень и (или| направленность дополнительной
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образовательной программь: (насть образовательной программь! определеннь]х уровня, вида и

(или| направленности), форма обунения, срок освоения образовательной программь!

( п родолжител ьность обунен ия).

2.6. ,0,оговор об образовании не может содержать условия, которь!е ограничивают права лищ,

имеющих право на получение образования определеннь|х уровня и направленности и подавших

3аявлен ия о приеме на обунение (далее - посцпающие) , или снижают уровень предоставления им

гарантий по сравнению с услови ями, установленнь!ми законодательством об образовании- Ёсли

условия, ограничивающие права посцпающих 2 и унащихся или снижающие уровень

предоставления им гарантий, включень! в договор, такие условия не подлежат применению'

2.7. примерньпе формь! договоров об образовании утверждаются федеральнь!м органом

исполн ительной власти' осуществляющим функции по вь:работке государственной политики и

но рмати вно-п ра вовому регул и рова н и ю в сфере образова н ия.

3. поРядок пРиостАновл Ёния и пРЁкРАщгния отношБний мБжду учРгждгниЁм,

учАщим ися и |или) Родитгл ями (3Аконнь!ми пРЁдстАвитБлями) нвсовЁРшвннолЁтних

учАщихся

3.1. Фбра3овательнь!е отношения прекращаются в связи с отчислением учащегося из органи3а\АА,

осуществляющей образовательную деятельность: 1) в связи с получением образования

(завершением обунения);2) досрочно по основаниям изложеннь|м в п.3.2.

3.2. Ф6ра3овательнь]е отношения могут бь:ть прекращень! досрочно в следующих случаях:

1) по инициативе учащегося или родителей (законнь|х представителей) несовершеннолетнего

учащегося, в том числе в случае перевода учащегося для продолжения освоения образовательной

программь| в другую образовательную организа!-{й0, осуществляющую образовательную

деятельность;

2) по инициативе образовательной организации' в случае:

3) - применения к учащемуся, достигшему во3раста пятнадцати лет, отчисления как мерь!

дисципли на рного в3ь!ска н ия;

4) - совершения учащимся действ ий, гру6о нарушающих устав о6разовательной организации'

правила внгреннего распорядка;

5) - невь!полнения учащимся обязанностей по добросовестному и ответственному освоению

образовательной программь] и вь|полнению унебного плана;

6) - установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по

вине учащегося его не3аконное 3ачисление в образовательную органи3ацию;

7) по обстоятельствам, не зависящим от воли учащегося или родителей (законнь:х

представителей) несовершеннолетнего учащегося и общеобразовательной органи3ацией, в том

числе в случае ликвидации орга низации, осуществляющей о6разовательную деятельность,

а н нул и рова н ия ли цензии на осуществлен ие образовател ьной деятел ьности.

3.3..0,осрочное прекращение образовательнь]х отношений по инициативе учащегося или

родителей (законнь!х представителей) несовершеннолетнего учащегося не влечет за собой
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во3никновение каких-либо дополнительнь!х, в том числе материальнь|х, обязательств ука3анного

учащегося перед общеобра3овательной органи3а цией, осуществляющей образовательную

деятельность, если иное не установлено договором об образовании'

3.4. @снованием для прекращения образова'"',*,,* отношен ий является приказ директора об

отчислении учащегося и3 общео6ра3овательной организации'

3.5. |'!рава и обя3анности учащегося, предусмотреннь!е 3аконодательством об образовании и

локальнь!ми нормативнь|ми актами организа \АА, осуществляющей образовательную

деятельность, прекращаются с дать| его отчисления из образо'а'ел,'ой организации|

осуществля ю щей об разо вател ьную деятел ьн ость'

3.6. !-1ри досрочном прекращении образовательнь!х отношений образовательнь!м учреждением,

осуществляющим образовательную деятельность, в трехдневнь:й срок после издания приказа об

отчислении учащегося лицу, отчисленному из этой организа \А%, вь|дается справка об обунении в

соответст вии сч.12ст. 60 Федерального 3акона от 29 декабря 2о\2 г. 1ч!о 27з-Фз <Фб обра3овании

в Российской Федерации>
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